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A. Skolni Fad

1. Prava a povinnosti Zaku, zikonnych zastupcu ve Skole a pravidla vzajemnych
vztaht Zakt a zakonnych zastupct Zaku s pedagogickymi pracovniky.

1.1 Prava a povinnosti Zaki ve $kole

1.1.1 Prava zaku

1.
2.
3.

9.

10.

74k ma pravo byt informovan o priibdhu a vysledcich svého vzdélavani.

74k méa pravo na rozvoj osobnosti podle miry nadani, rozumovych a fyzickych schopnosti.

Jedné-li se o zaky handicapované, s poruchami uc¢eni nebo chovani, na specialni péci v ramci moznosti
Skoly.

74k ma pravo na zabezpedeni piistupu k informacim, zejména takovym, které podporuji duchovni,
moralni a socialni rozvoj. Ma pravo na ochranu pfed informacemi, které skodi pozitivnimu vyvoji a
nevhodné ovliviiuji moralku.

74k méa pravo na vyjadieni vlastniho nazoru ve viech vécech, které se ho tykaji. Sviij nazor musi
vyjadfovat ptfimeéfenou formou, ktera neodporuje zasadam slusnosti a dobrého ob¢anského souziti.
Nézortim takto vyjadienym musi byt ddna nalezita vaha a nesmi za n¢ byt Zadnym zptisobem postihovan
nebo zesmésnovan. Ma pravo sdélit svilj nazor tfidnimu uciteli, ostatnim vyucujicim, vychovné
poradkyni, zastupci feditele, fediteli Skoly. Muize vyuzit i schranky divéry.

74k ma pravo na ochranu pfed poniZovanim, projevy rasismu a toxikomanie, télesnym ubliZzovanim,
vSemi formami sexudlniho zneuZivani a ¢innostmi, které by vedly k ohroZovani jeho zdravi.

74k mé pravo na poskytnuti pomoci v piipadg, Ze se ocitne v nesnazich, nebo ma zavazné problémy
(onemocnéni, zdravotni postizeni, apod.).

V ptipadé€ vyssi absence (tyden, piipadné opakovana ¢astéj$i nepfitomnost) maji Zaci narok na to, aby
jim byl umoznén dostatek ¢asu na doplnéni uciva a jeho douceni a nabidnuta jim moznost konzultace.
Kazdy zak ma pravo v piipadé absence vyssi nez 1/3 oducenych hodin na to, aby mu bylo prodlouzeno
klasifika¢ni obdobi, (pfezkousSeni probihd v terminu stanoveném vyucujicim).

74k ma pravo si vyzadat pomoc vyudujiciho i v ptipadg, Ze neporozumél uéivu, nebo potiebuje-li
doplnit své znalosti a dovednosti.

74k mé pravo byt volen do tiidni Zakovské samospravy, $kolniho parlamentu a vyjadiovat se jejich
prostiednictvim ke vSem podstatnym rozhodnutim tykajicich se jeho vzdélavani.

1.1.3 Povinnosti Zaki
Zaci maji povinnost:

1.
2.
3.

4.

5.
6.

Radné dochézet do skoly a fadné se vzdélavat.

Ucastnit se mimogkolnich aktivit, na které se piihlasili.

Dodrzovat Skolni a vnitini fad a pfedpisy a pokyny Skoly k ochrané€ zdravi a bezpecnosti, s nimiz byli
seznameni,

Plnit pokyny pedagogickych pracovnikl skoly popt. dal§ich zaméstnanct $koly vydané v souladu s
pravnimi pfedpisy a Skolnim fadem.

Vyjadiuje-li své minéni a ndzory, €init tak vzdy sluSnym zpiisobem.

Neposkozovat majetek Skoly a spoluzaki, pripadné skody jsou povinni zaplatit.

1.2 Prava a povinnosti zakonnych zastupcu Zakua
1.2.1 Prava
Zakonni zastupci zakd maji pravo:

1.
2.
3.

4.

1.2.2 Povinnosti zakonnych zastupci Zakua

Na informace o pritbéhu a vysledcich vzdélavani svého ditcte.

Volit a byt voleni do Skolské rady

Vyjadiovat se ke vS§em rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti jejich déti, pfi¢emz jejich
vyjadfenim musi byt vénovéana pozornost

Na informace a poradenskou pomoc Skoly pro jejich déti v zalezitostech tykajicich se vzdélavani podle
Skolniho vzdé€lavaciho programu

o

Zakonni zastupci zakti maji povinnost:



Zajistit, aby zak dochézel fadné do skoly, v souladu s podminkami stanovenymi skolnim fadem
dokléadaji dvody neptitomnosti zdka ve vyucovani.

Pozadat o uvolnéni zaka z vyuky podle pravidel tohoto fadu.

Na vyzvani feditele Skoly se osobn¢ zucastnit projedndni zdvaznych otazek tykajicich se vzdélavani
zaka.

Informovat skolu (na pocatku Skolniho roku — nebo v momenté zmény - prostrednictvim tfidniho
ucitele) o zmeéné zdravotni zptisobilosti, zdravotnich obtizich zdka nebo jinych zavaznych
skutecnostech, které by mohly mit vliv na prubéh vzdélavani.

V ptipad¢ uvolnéni z Tv zadaji na pocatku pololeti ¢i neprodlené po vzniku zdravotniho omezeni
teditele skoly.

Dokladat diivody nepfitomnosti a Zdka ve vyu€ovani v souladu s podminkami stanovenymi Skolnim
radem.

Oznamovat Skole udaje nezbytné pro Skolni matriku (§ 28 odst. 2 a 3 Skolského zédkona) a dalsi udaje,
které jsou podstatné pro prubéh vzdélavani nebo bezpecnost a zédka, a zmény v téchto udajich
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1.3. Pravidla vzajemnych vztahi Zaku a zakonnych zastupcii Zaki s pedagogickymi
pracovniky

1.

VSsichni zaméstnanci Skoly budou Zéky chréanit pfed vSemi formami Spatného zachazeni, sexudlnim
nasilim, vyuzivanim. Budou dbat, aby nepfichazeli do styku s materialy a informacemi pro né
nevhodnymi.

Informace, které zakonny zastupce Zaka poskytne do Skolni matriky nebo jiné dilezité informace o
zakovi (zdravotni zptisobilost,...) jsou diivérné a vSichni pedagogicti pracovnici se tidi se zdkonem ¢.
101/2000 Sb., o ochrané osobnich udajt.

Zjisti-1i Skola, ze dité je tyrano, kruté trestdno nebo je s nim jinak Spatné zachazeno, spoji se se vSemi
organy na pomoc ditéti.

Zakonni zastupci zdka nesou odpovédnost za chovani ditéte a spolupracuji se Skolou ve vychovném
pusobent.

Zékonni zastupci zaka jsou informovani o prospéchu a chovani prostiednictvim zakovské knizky,
ufednim dopisem, tfidnimi schiizkami nebo rodi¢ovskymi konzultacemi, piipadné si ucitel vyzada jejich
navstévu ve Skole.

Zakonni zastupci zdka mohou kdykoliv (pfi dodrZeni stanovenych podminek ) navstivit Skolu, po
domluveé s ucitelem nebo feditelem Skoly se mohou podivat na praci svého ditéte. Nesmi vSak rusit a
zasahovat do prace ucitele. Chtéji-li projednat problémy svého ditéte s vyucujicim, vyuziji termin
konzulta¢nich hodin nebo si domluvi si termin schiizky. Vzdy sviij pfichod do Skoly oznami
konkrétnimu uciteli nebo vedeni Skoly (pfipadné v kancelafi) a vyckaji pfichodu vyuc€ujiciho v prostoru
pted sborovnou. I jednani zdkonnych zéastupct zdka by mélo byt vzdy sluSné a diskrétni.

Maji-li zakonni zastupci zaka zakh pochybnosti o spravnosti hodnoceni Zéka na konci 1. nebo 2.
pololeti, mohou do 3 pracovnich dntl, ode dne, kdy se o0 hodnoceni prokazatelné dovédéli (nejpozdeji do
3 dnti od vydani vysvédceni), pozadat feditele Skoly o komisionalni ptezkouseni zéka (viz. Pravidla
hodnoceni ...)

Ttidni ucitel (vychovny poradce) ma pravo vyzadat si souhlas zdkonnych zastupcii zaka k feSeni situace
lékafem, pokud ma Skola podezieni na vliv drog nebo alkoholu na Zéka.

2. Provoz a vnitini rezim Skoly.

2.1 VSeobecna pravidla
VSichni zaméstnanci $koly jsou povinni:

I/,
i

dodrzovat Skolni fad, pedagogické piedpisy, bezpecnostni a hygienické predpisy
svédomité plnit pracovni povinnosti a svéfené tikoly (pokyny vedeni, zavéry porad, apod.)

vvvvvv

odchod se hlési zastupci feditele).



nepiitomnost v praci hlasi pfedem nebo nejpozdéji pied zacatkem pracovni doby (nemoc,
neptfedvidatelné okolnosti) zastupci feditele

Setrné zachézet se zatizenim Skoly, chranit Skolni majetek — jestlize pracovnik zpusobil Skodu
porusenim svych povinnosti, za §kodu odpovidd a je povinen ji uhradit

byt zakim ptikladem

zachovavat ml¢enlivost o osobnich udajich ditéte, jeho rodiny a vnitinich zalezitostech skoly
jednat se zaky vzdy slusné, v osobnich vécech diskrétné a byt jim ndpomocni

Provozni doba skoly je od 7.00 do 15.30 hodin.
Skolni druziny 6.00 - 7.45 a 11.30 - 16.00 hodin.
Provoz ZUS je od 12 hodin do maximalné 17.30 hodin.

Rozvrzeni vyucovacich hodin a prestavek

1.hodina 8.00 - 8.45 5.hodina 11.45 - 12.30
2.hodina 8.55 - 9.40 6.hodina 12.40 - 13.25
3.hodina 9.55 - 10.40 7.hodina 13.30 - 14.15
4. hodina 10.50 - 11.35 8.hodina 14.20 - 15.05

Provozni pokyny:
Skolu otevira skolnik rano v 6.45 a uzamyké v 17 30 h.
Skola se pro zaky otevird v 7.40 (ptedni vchod) od 8 hodin je pfedni vchod uzavien, béhem dne zici i
navstévy pouzivaji vchod zadni, ktery je uzamcen (mozno pouzit zvonek).
navstévy musi byt nahlaseny v kancelati Skoly (ptfipadné u zastupce feditele); na vyucujici navstéva ceka
v prostoru pied sborovnou; po $kole se navstévy pohybuji pouze v doprovodu pedagogt
kazdy zaméstnanec za sebou zamyka hlavni vchod a zavird vchod zadni
vstup do Skoly je cizim osobam povolen jen se souhlasem zaméstnancii Skoly
v budové i celém aredlu plati zakaz koufeni
pujcovani Skolniho inventdfe mimo pracovni napln skoly je zakdzano (vyjimku povoluje feditel Skoly)
ucitelé, tfidni ucitelé, vychovatelky Skolni druziny plni ukoly podle:
organiza¢niho fadu Skoly
pléanu skolniho roku
mésicnich rozpist ukoll a plant prace
Skolniho vzdélavaciho programu, rozvrhu Skoly a rozpisu dozort
zastupce teditele, vychovny poradce, ekonomka, hospodaika skoly, skolnik, uklizecky a zaméstnankyné
Skolni jidelny plni ukoly dle danych naplni prace /organizacni rad skoly/

Ve Skole je vedena povinnd dokumentace:
« rozhodnuti o zapisu do Skolského rejstiiku a jeho zménach /misto ulozZeni: reditelna/

Skolni vzdé€lavaci program /Feditelna/

Skolni tad a vnitini tady /sborovna/

tfidni knihy a vykazy vcetn¢ katalogovych listi, dokumentace pro volitelné a nepovinné predméty,
z4jmove utvary /sborovna, TU/

protokoly o opravnych a jinych komisiondlnich zkouSkach /reditelna/

evidence Urazl /zastupce reditele, kancelar/

zaznamy kontrol provedenych ve Skole /zdstupce reditele, kancelar/

inspekeni zpravy /reditelna/

rozvrh vyucovacich hodin /zdstupce reditele/

Skolni matrika /zdstupce reditele/

doklady o piijimani déti, zakt a studentti ke vzdélavani, o pribéhu vzdélavani a jeho ukoncovani
/zastupce reditele/

vyrocni zpravy o ¢innosti a hospodateni Skoly, /Feditelna/

zaznamy z pedagogickych rad a provoznich porad /Feditelna/
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« persondlni a mzdova dokumentace, hospodaiska dokumentace a ucetni evidence a dalsi dokumentace
stanovena zvlastnimi pravnimi predpisy /kancelar skoly - archiv/

Dnem vyhrazenym pro organizaci porad, metodickych akei, je stieda od cca 14 do 16 hodin. Tuto dobu maji
vSichni pedagogicti pracovnici vyhrazenou na ¢innosti ve skole.

2.2 Pravidla pro pedagogické pracovniky
2.2.1 Pravidla pro pedagogy
Ucitelé vzdélavaji a vychovavaji Zaky tak, aby vytvareli vSestranné nadané osobnosti, rozviji schopnosti a
dovednosti Zaku, podporuji jejich vzajemnou spolupraci, praci v tymech. Vyuzivaji aktivni formy vyuky,
podporuji tvorivou praci a rozviji logické mysleni a vyjadiovaci schopnosti déti. Vyucujici prihlizi
k individualité Zdka, jeho moznostem a schopnostem, stejnée jako k pripadnym zdravotnim ¢i osobnim
problémiim. Zaroven zajistuji bezpecnost a ochranu zdravi Zakii ve Skole a na akcich poradanych skolou.

1. Ucitel ma povinnost v€as a piesné plnit stanovené ukoly (pokyny vedeni a usneseni a zavéry porad).

2. Do skoly pfichazi nejpozdéji 20 minut pied vyuCovanim. Ucitel se pfezouva a odklada svrchni odév
(sborovna nebo kabinet). Je-li vyhlaSena pohotovost ucitelti (pti velké absenci pracovnikii ), musi byt
ucitel na pracovisti, 1 kdyz nema vyucovaci hodinu v rozvrhu.

3. Pedagogicti pracovnici se fidi stdlym rozvrhem hodin a pifipadné rozpisem suplovani vyvéSenym ve
sborovn¢ (neni mozZné si rozvrh hodin ménit bez souhlasu Feditele nebo jeho zastupce). Pii
ptichodu do skoly vyucujici prostuduje informacéni nasténku a rozpis suplovani.

4. Vyucovaci hodina za¢ind a kon¢i zvonénim. Ucitel nastupuje do tiidy ihned po zazvonéni, nalezité
pfipraven a vybaven vécmi potfebnymi na vyucCovani. Pomicky na hodinu si pfipravuje o piestavce.
Béhem vyudovani u¢itel (bez vazného divodu) neopousti tiidu. Zaky neposila po zazvonéni do
kabinetu. Ucitel zodpovida za v€asné ukonceni vyucovaci hodiny.

5. Zaky na hodiny, které probihaji mimo hlavni budovu, odvadi vyucujici na konci prestavky /po prvnim
zvonéni/. V ptipad¢ dvouhodinové vyuky vychovnych predmétii presune vyucujici prestavku na zavér
vyuky nebo o prestavce zajisti dozor nad zaky.

6. Ttidni knihu bere do tfidy prvni vyucujici (na odpoledni vyucovani si TK vZdy vyzvedava uditel ) a
odevzda posledni vyucujici ve tfide. Zapisy do tfidni knihy viz smérnice.

7. Sleduje absenci zakt a peclivé ji zapisuje do tiidni knihy.

8. Ucitelé fadn¢ vedou pedagogickou dokumentaci, zejména informace o zacich. Vedou jejich ptesnou a
aktualni evidenci v TK, TV 1 v pocitaci. Hodnoceni Zaka, pochvaly, pfestupky a dal§i vyznamné
projevy zakovy osobnosti zapisuje do zakovské knizky, pfipadné zdkonné zastupce Zaka informuje
jinym vhodnym zplisobem. Vyucujici je schopen dolozit informovanost rodi¢ti o dilezitych projevech
zakovy osobnosti (viz. klasifika¢ni fad a smérnice vedeni dokumentace).

9. Béhem vyuCovani je zakazino posilat Zaky mimo Skolu (k Iékafi v akutnich piipadech pouze
s doprovodem dospé€lé osoby). Je zakdzano vyuzivat zaky pro své osobni i sluzebni zalezitosti mimo
$kolu. Zaktim neni dovolen vstup do sborovny a kabinetil bez svoleni uditele.

10. U¢itel pousti béhem vyu€ovaci hodiny zdka na WC dle jeho potieby (Z4ci toho nesmi zneuzivat), je
povinen dohlédnout na Zaka v ptipad¢€ jeho nevolnosti.

11. Pfed kazdou akci organizovanou Skolou ¢i ucitelem v ramci Skolni vyuky (exkurze,vychazky,...) zéky
pouci o bezpecnosti. Organizuje-li ucitel jakoukoliv ¢innost se zdky mimo budovu $koly a areal Skoly
(vCetn¢ viceucelového a atletického hiiste), napiSe o tom sdéleni do seSitu ve sborovné. Pfi akcich
mimo Skolu, kdy mistem shromézdéni neni areal Skoly, se zajiSt'uje bezpecnost a ochrana zdravi zdkd na
pfedem ur¢eném mist¢ 15 minut pfed dobou shroméazdéni. Po skonceni akce konéi zajiStovani
bezpecnosti a ochrany zdravi zakti na pfedem ur¢eném misté a v predem ureném Case. Misto a Cas
shromazdéni zZaki a skonceni akce ozndmi nejméné 2 dny predem organizator akce zakonnym
zastupcim Zakua.

12. Vyucujici odpovida za potadek ve tiidé. Po skonceni vyucovaci hodiny neopousti tfidu diive, dokud
neni vSe v potadku. V kazdé ucebné je povéSen rozvrh ucebny. Pokud jde o posledni vyucovaci
hodinu tiidy, dohlédne, aby byly zvednuty Zidle, smazana tabule, zaviena okna a zamcena tiida. Kli¢
odnasi vyucujici do sborovny.

13. Na dozory nastupuje presné a plni je az do konce vyucovani tfid, které jsou v misté dozoru.



14.

15.
16.
17.
18.
19.

20.

Navstévy rodict a dalsi organizacni a administrativni tkony vyfizuje ucitel zasadn¢ v dobé mimo svoji
vyuku (navstévy pokud mozno v predem dohodnutém terminu). VesSkerd jednani s rodi¢i vedou
v kabinetech, piipadné¢ ve sborovné, nikoliv na chodbach pred ziky. Pfi feSeni vaznych problému
pfizve k jednani jako svédka druhého kolegu, vychovného poradce nebo zistupce. V zéavaznych
ptipadech probéhne jednani u feditele Skoly. O jednani provede zapis a nechd podepsat rodicem a
svédky. Navstévy Cekaji v hale pted sborovnou, kde si je vyucujici piebiraji. Po jednani dohlédnou na
jejich odchod z budovy.

Ucitel uziva pomticky odborn¢€, nenechéava je obsluhovat zéky a poskozeni i poruchy hlasi.

Urazy zaki zapisuje do knihy Girazil. VétSi irazy ihned hlasi Fediteli a postara se o lékai'ské oSetfen.
Ucast na pedagogickych poradach, pfedmétovych komisich a metodickych sdruZenich, poradach
svolanych feditelem nebo zastupcem je povinna.

Spravci uceben a tiidni ulitelé zodpovidaji za potadek, Cistotu a udrzovani inventdie ve tfidé. Na
pocatku Skolniho roku podepise kazdy tfidni ucitel ( spravce uc¢ebny ) zaznam o stavu tiidy.

Vyucujicim neni povoleno v pribéhu vyucovaci hodiny pouZivat mobilni telefon. Vyjimky pouze se
souhlasem feditele.

Zabavené predméty zakiim vyda vyucujici rodi¢tim zaka s upozornénim na poruseni skolniho tadu.

2.2.2 Pravidla prace tfidnich ucitelii

1.
2.

W

10.

11.

12.

Ttidni ucitel fidi organizacni zaleZitosti své ttidy.

Koordinuje praci vSech vyucujicich ve své tfidé. Tridni ucitel projednava s ostatnimi vyucujicimi
pochvaly i pfipadné prohfesky a nedostatky své tfidy . V z4jmu spoluprace mezi uciteli ve tftidé muize
svolat ostatni ucitele k poradé.

Ttidni ucitel organizuje kolektiv, snazi se vzbudit v Zacich zdjem o zivot Skoly, Skolni akce, soutéze a
dalsi aktivity. Aktivné se zajima o problémy déti, pravideln€ organizuje tfidnické hodiny.

Aktivné spolupracuje s rodi¢i svych zaksi. Pravidelng, prostiednictvim ZK, tfednim dopisem nebo
osobnim setkanim, informuje rodi¢e zakii o chovani a prospéchu (u problémovych zaki nejméné 1x
mé&siéné zajidtuje souhrnné hodnoceni ditéte pro rodiée prostiednictvim ZK).

Dba na tadné vyplnéni vSech udajii o zacich ve skolni dokumentaci a zakovskych knizkach.

Pokud se vyskytnou, vyznamné zdravotnich problémy zaku, zapisuje je do KL a informuje o nich
ostatni vyuc€ujici. Na jejich zakladé projedna s feditelem Skoly na pocatku Skolniho roku osvobozeni
ditéte od vyuky.

Ttidni ucitel sleduje a kontroluje absenci 74kt své tiidy, dohliZzi na to, aby veSkerd absence byla
dolozena v omluvném list¢ ZK (i po Zadosti o uvolnéni na tiskopisu, &i po lékaiském pozvani).
Problematickou absenci Zzakl hlasi vychovnému poradci. Neomluvené hodiny okamzité teSi se
zakonnym zastupcem zéka a provede o jednani zapis. Pfi poctu vySSim nez 10 hodin  informuje
vychovnou poradkyni.

TU udé€luje vychovna opatieni, kterd spadaji do jeho pravomoci (tfidni ditku a napomenuti TU - dle
potteby v prubéhu roku) a ostatni predkladd pedagogické rad¢.

Vypracuje zasedaci poradek tridy. Pribézné sleduje ptipravu zdka své tfidy na vyu€ovéni, jejich
chovani v Satné€, na chodbé, ve tfidé. Namatkové (za ucasti zakl) provadi kontrolu Satnich skiin€k. Dba
na ptipadné odstranéni Skod zpisobenych zaky. O pfestavkach se zajima o déni mezi zaky své tiidy.
Stanovuje tridni sluzby, informuje je o povinnostech a dohlizi na jejich funk¢nost. Dba na esteticky
vzhled tiidy, zavady ve tfidé zapisuje ihned po zjisténi do sesitu zavad. V TK vede list zapominani ZK.
Ttidni uclitel pouci zdky o jednotlivych ustanovenich Skolniho fadu, bezpec¢nostnich pravidlech,
protipozarnich  pfedpisech, ochrané¢ a opatienich proti ohroZeni elektrickym proudem, zakladnich
dopravnich ptedpisech a hygienickych zasadach ve Skole a akcich potadanych skolou.

Pouci zaky o zasadach klasifikacniho tfadu, o ohlasovaci povinnosti, setkaji-li se s projevy Sikany, a
postupu, maji-li pocit, Ze nejsou respektovana jejich prava. Seznami zaky se zdkazem koufeni a uzivani
navykovych latek.

2.2.3 Dohled nad zaky

1.
2.
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Dozor zodpovida za bezpec¢nost a poraddek v uréeném prostoru.
Db4, aby se zaci chovali slusné a ukaznéné.



Dohled rano v Satniach a prilehlych vstupech . Dozor dohlizi na spofadany ptichod a odchod zak.
Do prostor Saten nevpousti cizi osoby.
V odpolednich hodinach dozirajici ucitel poté, co zaci opusti Satny, vykonava dozor u schodisté do

Saten.

Dohled na chodbach a ptilehlych schodistich drzi ucitelé od 7.40 do 8.00 hodin a pak o kazdé
prestavce. Dozirajici dba na potadek a bezpecnost ve tfidach, na chodbach a dle moznosti na toaletach. Dohlizi
na spofadany piesun do jinych udeben. Zaci se presunuji do uéeben po 1. zazvonéni

Dohled v knihovné zajist'uje pofadek a bezpecnost déti, které vyuzivaji knihovnu ke studiu ¢i
odpocinku. Sleduje evidenci vypujcek.

Dohled v poéitacové uéebné dohlizi na dodrzovani fadu uc¢ebny, bezpecnost a poradek.

Dohled v budové dilen vykonava vyudujici daného predmétu a tiidy. Zaky s sebou piivadi a odvadi.

Dohled v jidelné zajist'uje poradek pti obédé v jideln€ i na chodbé pred jidelnou

Vyuéujici Tv vykonavaji dohled nad zaky od jejich ptichodu do Saten, dohlizi na jejich chovani
v Satnach a odvadi zéky na hodinu. Po odchodu na hodinu zamykaji Satny Tv (nebo miiz). Po navratu opét
dohlizi na zaky, dokud neopusti prostor Saten Tyv.
Pravidla pro vyuéujici ZUS jsou stanoveny zvIast.

2.2.4 Zakovské sluzby

Ttidni uitelé urcuji zdkovské sluzby na urcité obdobi a pro urcité ¢innosti, zavedené podle zvyklosti tiidy a
tiidniho ucitele. Sluzba ma na starosti pomticky na jednotlivé vyucovaci hodiny, mazani tabule, pofadek ve
tfidé, dale hlasi do 5 minut vedeni Skoly, jestlize se vyucujici nedostavi do hodiny, db4 o uzamykéni t¥idy pri
odchodu do odbornych uceben, v Satné dba na poradek.

2.3 Pravidla pro zZaky

1. Zéci rano piichazeji do §koly hlavnim vchodem. Ten se otevird v 7.40 hod. a zamyka v 8 hodin. Diive
mohou pfichazet Zaci do Skoly pouze na zodpovédnost jednotlivych uciteld. Béhem dne vyuZivaji
Zaci pouze zadni vchod.

2. Do skoly zaci prichazeji tak, aby nejpozdéji 10 minut pred zahajenim byli ve Skole a pfipravovali
se na vyucovani. Bez svoleni ulitele nesmi Zaci v prubéhu vyucfovani (ani o pfestavkach) opustit
budovu §koly. Opakovany pozdni piichod na vyucovani je povaZzovan za poruseni tohoto fadu.

3. Zaci do $koly nosi pouze véci potirebné k vyuce. Nenosi cenné véci a vétsi ¢astky pendz (v nutnych
ptipadech je l1ze uschovat u vyucujicich, pfip. v kanceléfi skoly). Hodinky, Sperky, apod. maji neustale u
sebe, pokud je musi odlozit, svéii je do uschovy ugiteli. Skolni tagku a vybaveni i vlastni pomicky na
jednotlivé predméty nenechdvaji ve Skole bez dozoru, pted jidelnou véci odklada do police (bez cennych
veci). Ztraty véci hlasi neprodlené svému TU. Nahradu Skody za nepotfebné véci k vyuce (napf.
mobilni telefony, ptehravace, ...) Skola neposkytuje.

4. 74kom je zakazano v prib&hu vyucovani pouzivat mobilni telefony. Pfi vyu¢ovani musi byt vypnuty a
uloZeny v brasnach. Telefony Zaci mohou vyuzivat ve skole jen mimo vyucovani, v nezbytné nutnych
pfipadech. Stejné tak neni Zaklm z divodi ochrany zdravi dovoleno ve Skole pouzZivat prenosné
piehravace (ani ve formé telefonit).

5. Po zazvonéni z4ci v tichosti vyckaji pfichodu vyucujiciho. Nedostavi-li se ucitel do 5 minut po zvonéni
do vyu€ovéni, uvédomi o tom tfidni sluzba fteditele skoly nebo jeho zastupce.

6. Povinnosti zakl je mit pfi hodinach zdkovskou knizku a dalsi potiebné zakladni pomicky dle pokyni
vyudujicich. Opakované zapominani ZK se postihuje kazefiskym opatienim. V piipadé ztraty ZK zak
informuje t¥idniho ugitele a ten mu po uplynuti lhity vyda novou ZK (za poplatek) a oznaéi ji jako
duplikat.

7. Zakam je v dobé vyuovaci hodiny zakdzdno konzumovat potraviny (pokud se jinak nedomluvi s
vyucujicim).

8. Prestavky zéci vyuzivaji k odpoc¢inku a pfipravé na dal§i vyucovani. Jsou povinni dbat na ochranu
zdravi svého i spoluzaki. Ve vSech prostorach skoly se Zaci pohybuji pomalu, bezpecné a klidné.



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Z4ktm je je zakazano vstupovat do jinych tiid.

. Ve volnych hodinach (nebo vyucovacich hodinach, které odpadnou) Zaci maji moznost navstévovat

$kolni druZinu nebo pobyvaji v prostorach Skoly k tomu urcenych (knihovna, apod.). Pokud dobu
volna netrdvi v téchto zafizenich, pohybuji se tak na vlastni riziko a Skola po tuto dobu nenese
zodpovédnost za zaky (zodpovédnost za né piebiraji rodi¢e). Zakim neni dovoleno v dob&é mimo
vyucovani zdrZovat se v jinych prostorach skoly (ani na skolnim pozemku, viceucelovém hiisti, atd.)
bez dozoru ucitele. Do Skoly prichazeji az po zazvonéni na prestavku pied odpolednim vyucovanim.
K sob& se chovaji sluiné a kamaradsky, jsou ohleduplni k mlad$im a slab$im spoluzakam. Zaci
nepouzivaji ve Skole hrubych a vulgarnich vyrazi. Jakékoli projevy a i naznaky Sikany (fyzické,
psychické i ,kyberSikany*“) a nenavisti k spoluzakiim, vyhrozovani, kradeze, hrubé chovani a
dalSi zadvazné prestupky se trestaji snizenou znamkou z chovani (dle vaznosti provinéni).

Zéci se chovaji slu§né ke viem zaméstnanctim $koly. Vulgarni vyjadiovani smérem k zaméstnanctim
Skoly se tresta dle Pravidel hodnoceni (snizenou znamkou z chovani).

Z&kim neni povoleno v budové a celém areilu $koly koufit, pit alkoholické napoje a uZivat (ani
prinaset do Skoly a na akce poradané Skolou) jiné navykové latky.

PoruSeni ustanoveni Skolniho fadu bude feSeno kazeniskymi opatfenimi, pfipadné sniZzenou znamkou
z chovani.

Z4ci s kazefiskymi problémy (kde bylo udéleno kazeiiské opatieni) nemaji automaticky narok na
vyuzivani ¢innosti Skoly pfipadajici nad ramec dany vzdéldvacim programem (Ucast na soutézich,
pristup k pocitaciim, na htisté, vylety, exkurze navic, ...).

Nevolnost ¢i ptipadny uraz hlasi neprodlené Zak svému vyucujicimu, v piipad€é nutnosti se obrati na
kteréhokoliv zaméstnance skoly.

Zvetejnit obrazovy zaznam z prostor $koly nebo mista vyuky, na némz jsou zobrazeny osoby je mozné
pouze s pisemnym souhlasem na snimku zachycenych osob.

2.4. Uvolnéni Zaka z vyucovani — omluva absence
2.4.1 Pfedem znama absence

1.
2.
3.

4.
3.

Z jedné vyucovaci hodiny uvoliiuje zaka vyucujici dané hodiny.

Z vice hodin denn¢, pfipadné€ na dva dny uvoliiuje zaka tFidni uditel.

Zéka, kterému je nevolno, uditel uvolni pouze po vyzvednuti rodi¢i ve $kole, piipadné zajisti jeho
1ékatské osetfeni a informovani rodica.

Ptedem zndmou absenci trvajici déle nez dva dny povoluje Feditel Skoly.

Veskeré toto uvolnéni je mozné pouze na zakladé predem piedlozené pisemné Zadosti rodi¢i (v ZK,
nebo na piredepsaném tiskopisu ) nebo po osobnim vyzvednuti zaka zakonnym zéastupcem ve skole.

2.4.2 Nemoc ¢i absence z jinych nepredvidatelnych divodii (zcela mimoriadné)

1.

2.34

Zakonny zastupce vzdy informuje tfidniho ucitele o zahdjeni absence a jejich diivodech a pisemnou
omluvenkou dolozi nejpozdéji do ti'i kalendarnich dni.

Lékatské vysSetfeni neni diivod k celodenni absenci

Veskerou absenci maji Zaci zakonnymi zastupci potvrzenu — omluvenu v Zakovské kniZce.
Neptitomnost z dlivodu G€asti na akei organizované jinou organizaci se omlouva jen pfedem - na
zaklad¢ pisemné zadosti zakonného zastupce zaka dolozené zadosti poradajici organizace

Ze zdravotnich diivodl z hodin télesné vychovy lze Zika omluvit pouze na zikladé 1ékarského
potvrzeni.

Absence, ktera nesplnuje tato pravidla, je povaZzovana za neomluvenou, stejné jako je za
neomluvenou povaZovana absence v pripadé poruseni lé¢ebného rezimu.

Uvoliiovani Ziki na Skolni akce

1.

B w
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74k ma pravo a povinnost se i¢astnit viech akci stanovenych SVP (vzdélavacim programem $koly) pro
odpovidajici ro¢nik.

Pii splnéni stanovenych podminek se mtze zak Gcastnit i akce jiného ro¢niku.

Soutézi (akci) v ramci Skoly se ti€astni Zaci vybrani vyucujicim zodpovédnym za soutéz.

Soutézi SirSiho rozsahu (meziskolni, regionalni, apod.) se G€astni zaci vybrani vyucujicim zodpovédnym
za soutéz za splnéni stanovenych podminek.



5. Podminky uvoliiovani - bezproblémové chovani, schopnost doplnit si zameSkané (neni zamitavé
stanovisko pfedmétovych vyucujicich), souhlas tfidniho ucitele, vZdy pisemny souhlas zakonného
zastupce)

6. Vyiizeni uvolnéni Zdka ma vzdy na starost organizator akce.

7. Pedagog zodpoveédny za soutéz (akci) vzdy nejpozdéji 24 hodin piedem ve sborovné povési seznam
ucastniki.

8. V TK je zak zapsan, neni mu vSak pocitdna absence.

3. Podminky zajiSténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi Zaki a jejich ochrany pied socidlné
patologickymi jevy a pied projevy diskriminace, nepiatelstvi nebo nasili

3.1 Bezpecnost a ochrana zdravi zaki

1. Zaci jsou povinni dbat na hygienu zvlast pred jidlem a po pouziti WC.

2. Zaci chodi do $koly slu$né a &isté upraveni a obleceni. V Satnach odkladaji svrchni odév a

prezouvaji se do pieziivek (pantofle, backory, lehka textilni obuv). Zakiim se zakazuje nosit obleéeni

propagujici nasili, extremismus, drogy a rasovou a narodnostni nendvist, stejné jako chodit po Skole v

,»ksiltovkach® nebo kapucich a nosit do $koly zbrané a jiné nebezpe¢né predméty (napf. noze,

paralyzéry, fetézy, apod.). Na specializované vyucovani (vychovy, pracovni ¢innosti, apod.) si pfinasi

z domova odév dle pokynl vyucujicich. V téchto hodinach neni dovoleno byt vybaven predméty

ohrozujici zdravi (fetizky, prsteny, nebezpecné nausnice, apod).

Skola neodpovida za zranéni zptisobené peercingem.

4. 74k $koly je na zagatku kazdého kolniho roku (pfi pfijeti na $kolu, pted prazdninami a volnymi dny a
pted vyukou mimo budovu skoly) proskolen a seznamen se zédkladnimi pravidly BOZP a PO v tivodni
hoding a toto proskoleni stvrzuje vlastnim podpisem.

5. Vyucujici, ktefi pouzivaji ke své vyuce odborné uc¢ebny, seznami zaka se specifikami odborné ucebny,
chovani v ni, manipulaci s pfistroji a fadem ucebny. Pouceni o pravidlech BOZP bude vzdy zapsano
v tfidni knize ptislusSnym vyucujicim.

6. Ve skole a na akcich poradanych skolou se zaci chovaji v souladu se zdsadami slusného chovani, tidi se
vSeobecné platnymi spole¢enskymi a etickymi normami, respektuji pokyny ucitelll i ostatnich
zaméstnanc Skoly a tyto fadné zdravi. Plni své Skolni povinnosti, svym nevhodnym chovanim
nenarusuji prabeh vyucovani. Jednaji tak, aby neohrozili zdravi svoje ani svych spoluzaki ¢i jinych
osob.

7. Zaktm je zakazano manipulovat s elektrickymi spotfebi¢i, vypinaéi a elektrickym vedenim bez dohledu
ucitele. Plati 1 zdkaz pouzivani otevieného ohné.

8. Pfi pfechazeni zakli na mista vyucovani ¢i jinych akci mimo budovu skoly dodrzuji Zaci pravidla BOZP
a fidi se pravidly silni¢niho provozu a pokyny doprovazejicich osob.

9. Pouceni na pocatku Skolniho roku provadi tiidni ucitel, ktery Zaky seznami zejména:

a) se Skolnim fadem,

b) se zdsadami bezpecného chovani ve tfid¢, na chodbach, schodistich, v Satnach, pti odchodu ze Skoly
a pfichodu do skoly a na vefejnych komunikacich,

¢) se zakazem piinasSet do Skoly véci, které nesouviseji s vyuCovanim,

d) s postupem pfi trazech,

e) s nebezpecim vzniku pozaru a s postupem v piipadé pozaru.

10. Pouceni pred ¢innostmi, které se provadi mimo Skolni budovu (jde o takové Cinnosti, jakymi jsou
vychéazky, vylety, lyzaiské vycviky, exkurze, cvifeni v ptirod€, brigady, plavecké vycviky). Sezndmeni
se vSemi pravidly chovani, piipadnymi zdkazy apod. a pouceni o spravném vybaveni zakl provede
tiidni ucitel nebo ten, kdo bude nad détmi vykonavat dohled.

11. Pouceni pted prazdninami provadi tfidni ucitel, ktery:

a) varuje zaky pred Skodlivymi vlivy alkoholu, koufeni, zndmostmi s neznamymi lidmi apod.,
b) informuje o nebezpeci vzniku pozéru, o dopravni kazni,
¢) varuje pred koupanim v mistech, kterd neznaji, atp.
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12. Pro spolecné zajezdy tiid, lyZatské kursy, pobytové vyjezdy plati zvlastni bezpecnostni predpisy, se
kterymi jsou Zaci pfedem seznameni. Pii pobytu v ubytovacich zafizenich se Zaci podfizuji vnitinimu
fadu tohoto zafizeni a dbaji vSech pokynli pracovniki tohoto zafizeni.

13. V ramci SVP seznami vyudujici zaky se zasadami poskytovani prvni pomoci, pfivolani pomoci a
zakladnimi pravidly chovani v krizovych situacich.

3.2 Urazy
3.2.1 Evidence urazu

1. Kazdy traz, poranéni ¢i nehodu, k niz dojde béhem vyucovani ve tfidé, na chodbé nebo htisti jsou
Zaci povinni hlasit ihned svému tfidnimu uciteli nebo nékomu z vyucujicich (musi byt prokazano, ze
k trazu doslo v dob¢ vychovné vzdélavaciho procesu).

2. Kniha urazt je ulozena v kancelati zastupkyné feditele.

3. 'V knize Urazl se eviduji vSechny trazy zaki, ke kterym doslo pti ¢innostech ve Skole nebo na akcich
organizovanych Skolou, a to nejpozdéji do 24 hodin od okamziku, kdy se $kola o tirazu dozvi.

4. Zapis do knihy traza provadi:

a) vyucujici ptislusného predmétu (napt. araz pii hoding Tv),
b) ucitel konajici dohled (napf. o prestavkach),
¢) vedouci kurzu (napf. pti Grazu na lyzarském kurzu),
d) tfidni ucitel (vSechny ostatni ptipady).
5. V Kknize urazii se uvede:
a) poradové ¢islo urazu,
b) jméno, poptipadé jména, piijmeni a datum narozeni zranéného,
) popis Urazu, presné je popsana zranéna ¢ast téla
d) popis udalosti, pii které¢ k tirazu doslo, véetné tidaje o datu a misté udalosti,
e) zda a kym byl traz oSetfen,
f) podpis zaméstnance pravnické osoby vykonavajici ¢innost Skoly nebo Skolského zatizeni, ktery
provedl zapis do knihy urazi,
g) dalsi udaje, pokud jsou potiebné k sepsani zdznamu o trazu.

6. Osobni udaje, které jsou soucasti knihy urazii, mohou byt zpracovavany pouze za ucelem evidence

urazii, popiipad¢ jako podklad pro vyhotoveni zdznamu o tGrazu.
3.2.2 Zaznam o urazu

1. Zaznam o urazu vyhotovuje pedagogicky pracovnik Skoly, ktery provadi zapis do knihy urazt, ve
spolupraci s kancelari skoly.

2. Zéaznam o Urazu se vyhotovi na formulafi, ktery je k dispozici v kancelafi Skoly Skoly

3.2.3 HlaSeni drazu

1. O kazdém trazu je informovan reditel Skoly, v piipad¢ jeho neptitomnosti zastupce feditele Skoly.

2. O urazu Zika poda pedagogicky pracovnik, ktery je urcen pro vypliiovani zipisu do knihy trazi,
bez zbyte¢ného odkladu informaci zikonnému zastupci Zaka.

3. Nasveédcuji-li zjisténé skutecnosti tomu, Ze v souvislosti s trazem byl spachan trestny ¢in nebo
prestupek, nebo jedna-li se o smrtelny uraz, poda feditel Skoly bez zbyte¢ného odkladu hlaseni mistné
piislusnému utvaru Policie Ceské republiky.

4. O urazu poda skola bez zbytecného odkladu hlaseni pojistovné, u které je Skola zatizeni pojiSténo pro
ptipad své odpovédnosti za Skodu vzniklou na Zivoté a zdravi zak.

3.2.4 Jak postupovat, stane-li se iraz zika

1. Zjistit poranéni.
Informovat feditele §koly nebo zastupce feditele skoly.
Zavolat I¢katskou sluzbu nebo zajistit doprovod dospélou osobou k 1¢kafi.
Oznamit skutecnost zakonnym zastupctim zaka, pozadat je o pievzeti ditéte.
Provést zapis do knihy urazi popt. vyplnit zaznam o trazu.
Informovat tfidniho ucitele, neni-1i pedagogicky pracovnik sam tfidnim ucitelem.
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3.3 Ochrana pred socialné patologickymi jevy

1. Skola napliiuje preventivni program ochrany pied socialng patologickymi jevy a pred projevy
diskriminace, nepfatelstvi nebo nasili.

2. Zaci, ktefi se setkaji s negativnimi jevy, Sikanou, rodinnymi problémy, projevy diskriminace,
nepfatelstvi a nasili, se mohou kdykoliv obratit na tFidniho ucitele, jiného ucitele, vychovného
poradce nebo feditele Skoly.

3. VSichni pedagogicti pracovnici, zejména Skolni metodik prevence, pribézné sleduji konkrétni podminky
a situaci ve skole z hlediska vyskytu socialné patologickych jevi, uplatiiuji rizné formy a metody
umoziujici v€asné zachyceni ohrozenych zakd.

4. Skolni metodik prevence zajistuje spolupraci s rodi¢i v oblasti prevence, informuje je o preventivnim
programu $koly a dalsich aktivitach. Skolni metodik prevence spolupracuje na zakladé povéteni feditele
Skoly s dalSimi institucemi na socidln€ pravni ochranu déti a mladeze.

5. Zaci $koly maji pfisny zakaz noseni, drzeni, distribuce a zneuzivani navykovych latek v arealu §koly.
Poruseni tohoto zakazu se bere jako hrubé poruseni $kolniho fadu. Reditel 8koly vyuzije viech moznosti
danych mu pfislusnym zédkonem vcetné moznosti dat podnét k zahdjeni trestniho stihani osob, které se
na poruseni tohoto zakazu podilely. Reditel $koly nebo jim povéfeny pracovnik bude informovat
zakonné zastupce zaktl, u nichz bylo zjisténo poruSeni tohoto zakazu, o zjiSténich a zaroven je seznami
s moznosti odborné pomoci.

6. Projevy Sikanovani (fyzické, psychické i ,,kyberSikany*) mezi Zéky, tj. nasili, omezovani osobni
svobody, ponizovani a pod., kterych by se dopoustéli jednotlivi Zaci nebo skupiny zaki viici jinym
zakim nebo skupinam (zejména v situacich, kdy jsou takto postizeni zaci mladsi a slabsi), jsou v
prostorach Skoly a pfi Skolnich akcich ptisn¢€ zakdzany a jsou povaZovany za hruby prestupek proti
radu skoly. Podle okolnosti feditel skoly uvazi moznost dalSiho postihu zak, ktefi tento zakaz
pfestoupi, a bude o svych zjiSténich informovat jejich zdkonné zastupce.

3.4 Osnova pouceni zZaki z hlediska BOZP a PO
1. seznameni s vnitinimi predpisy Skoly
Skolni fad (vnitini fad, fady odborné uc¢ebny apod.)
2. bezpecné chovani ve tfide, skole, vyletu, exkurzi
«  sluSnost a ohled na druhé, neotvirat o prestavkach okna, zahajeni a ukonceni vyuky, ptichod a odchod ze
Skoly
- nezdrzovat se v prostoru Skoly po ukonceni vyuky a nevstupovat do mist, kde neni konana vyuka
- neopoustét objekt Skoly bez souhlasu pfislusného pedagogického pracovnika a dodrzovat pokyny
pedagogického nebo jiného pracovnika Skoly na vyleté, exkurzi apod., dodrzovat zékladni bezpeénostni
pozadavky pfi presunech (chiize v utvaru, pouzivani pfechodu, dodrZzovéani pokynu pedagoga)
3. bezpecné chovani ve skolni jidelné
- v piipad€ rozbiti nddobi nebo rozliti pokrmu ¢i napoje informovat pracovnika jidelny nebo pedagogicky
dozor
4. bezpecné chovani v TV
nevstupovat do télocvicen apod. bez souhlasu pedagogického pracovnika, nepouzivat télovychovné
nafadi bez souhlasu pedagogického pracovnika, pfipadna manipulace s télovychovnym a ostatnim
nafadim pouze na pokyn a pod dohledem
5. zakaz koufeni v aredlu Skoly (uvnitf objektu i arealu)
6. seznameni s fady odbornych uc¢eben a laboratoti
- provedeni kontroly stavu néafadi ve Skolni dilné, laboratofi a to pfed kazdym pouzitim a ohlaSeni zavady
7. zékaz noSeni nebezpecnych predméti do skoly
8. povinnost hlasit Graz i drobné zranéni pfisluSnému pedagogickému nebo jinému zamé&stnanci Skoly
- vpiipadé, ze je zdk svédkem nebo sdm utrpél jakykoli Uraz, je povinen jej nahlasit dospélému
zaméstnanci Skoly
« kazdy traz musi byt zaznamenan do knihy trazi a dle svych schopnosti a moznosti se podilet na
poskytnuti prvni pomoci
9. seznamit zaky s povinnostmi pii vyhlaSeni pozarniho poplachu a evakuace Skoly a projit fyzicky unikové
komunikace
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« upozornit zaky na formu ohldseni vzniklého pozéaru (dospélému zaméstnanci Skoly nebo volanim hofti
nebo prostiednictvim technickych prvki)
-+ upozornit zdky na rozmisténi pienosnych hasicich pfistrojii a jejich pouziti (pfimefené k veéku)
-+ upozornit Z&ky na pozarné bezpecnostni zafizeni (jsou — li instalovana) a to naptiklad pozarni dvete,
nouzové osvétleni
« upozornit na tisnova telefonni ¢isla (viz pozarni poplachové smérnice, 112, 150, 155, 158)
- seznamit zaky s postupem piipadné evakuace v ptipad¢ pozaru nebo jiné mimotradné udélosti
- fyzicky projit inikové trasy a upozornit zaky na misto shromazdéni
10. provadét i pritbéznd pouceni pied jednotlivymi akcemi a o téchto poucenich provést zdznam do pfislusné
dokumentace.

Navrh bodii pro pouceni Zaki pred odchodem na prazdniny a jina volna (doporucené)

« upozornéni na nebezpeci piti alkoholu, kouteni (pozary), pobyt eventualné nasledovani neznamych osob

« upozornéni na nebezpeci pii koupani predev§im v mistech, ktera nejsou znama, dopravni kézen chodcii
a cyklistii (pfilba do 18 let)

+ poskytnuti prvni pomoc, zpravidla vSak zajisténi Iékate ¢i jiného dospélého

« upozornéni na rizika pouzivani riznych pyrotechnickych smési atd.

« upozornéni na zakaz her a jiného pobytu na silnicich, stozich, v objektech zemé&d¢€lskych druzstev, v
objektech statnich i soukromych spolecnosti zejména vagonech a v prostoru Zelezni¢nich stanic atd.

Zaznam o provedeni pouceni se provede samostatnym zdznamem do tfidni knihy a provadi jej tfidni
ucitel 1 ucitel odbornych predméth pred svymi pfedméty. Lze vyuzit 1 samostatny tiskopis.

4. Podminky zachazeni s majetkem Skoly ze strany zZaku

1. Zak Setrné zachéazi se svéfenymi uéebnicemi, $kolnimi potiebami a kolnim majetkem. Kazdé svévolné
poskozeni nebo zniceni majetku Skoly, zaki, uciteli ¢i jinych osob hradi v plném rozsahu rodice Zéka,
ktery poSkozeni zpiisobil. Pokud zak ztrati nebo vyrazn€ poSkodi pomicky vydané mu Skolou, ma
povinnost zajistit pomiicku novou nebo nahradit jeji cenu.

2. Kazdé poskozeni nebo zavadu v ucebné hlési zak vyucujicimu nebo tiidnimu uciteli.

3. Pozaduje-li S$kola nahradu Skody po Zakovi, musi poSkozeni véci vzdy prosetiit tfidni ucitel a zvazit 1
pedagogickou stranku.

4. Kazdy zék odpovida za Cistotu a poradek svého pracovniho mista a nejblizSiho okoli.

5. Pted odchodem ze tfidy kazdy zak uklidi své pracovni misto a jeho okoli. Sluzba odpovida za Cistotu
prostoru kolem tabule a za potfadek v celé tfid¢.

6. Zaktm je piisné zakazano manipulovat s elektrickymi spotiebici a vypinadi. Z bezpe¢nostnich diivodi
se zakim zakazuje otevirani oken o prestavkach a sezeni na okennich parapetech.

7. 74k nemanipuluje s rozvody elektro a plynu v laboratofich, s vybavenim odbornych pracoven, s
uloZenymi exponaty a modely.



B. Pravidla pro hodnoceni vysledku vzdélavani zakua

V souladu s ustanovenimi zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon) a na zakladé vyhlasky ¢. 48/2005 Sb., o zakladnim vzdélavani a nékterych
naleZitostech plnéni povinné Skolni dochazky, ve znéni pozdéjSich predpisi vydavam po projednani v

pedagogické radé Skoly a schvaleni Skolskou radou tato Pravidla.

Uvod

Nedilnou soucasti vychovné vzdélavaci prace skoly je hodnoceni a klasifikace zaka. Jde o slozity proces, ktery klade
vysoké pozadavky na v§echny pedagogické pracovniky. Cilem tohoto klasifika¢niho fadu je pomoci t€émto pracovnikim a
stanovit vS§em jednoznac¢né platna kritéria pro hodnoceni.

Hodnoceni a klasifikace zaki zakladni $koly je souéasti jejich vychovy a vzdélavani. Uelem hodnoceni a klasifikace je
prispivat k odpovédnému vztahu zaka k vychové a vzd€lavani v souladu se Skolskymi ptfedpisy. Vysledky hodnoceni a
klasifikace uvede $kola na vysvédceni.

CLI
Hodnoceni Zaka

(1) Hodnoceni vysledkt vzdélavani zakt vychazi z posouzeni miry dosaZzeni vystupti pro jednotlivé predméty Skolniho
vzdélavaciho programu. Hodnoceni je pedagogicky zdiivodnéné, odborng spravné a dolozitelné a respektuje individualni
vzdélavaci potfeby zakl a doporuceni skolského poradenského zatizeni.

(2) Pravidla hodnoceni zakt jsou soucasti Skolniho fadu a obsahuji zejména:
a) zasady a zplisob hodnoceni a sebehodnoceni vysledkid vzdélavani a chovani zaka, véetné ziskavani podklada
pro hodnoceni,
b) kritéria pro hodnoceni.

Klasifikace

(1) Pti pouziti klasifikace se chovani zaka ve Skole a na akcich pofadanych skolou hodnoti na vysvédceni stupni:
a) 1 - velmi dobré,

b) 2 - uspokojivé,

¢) 3 - neuspokojiveé.

(2) Pfi pouziti slovniho hodnoceni se vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych
predmétech stanovenych Skolnim vzdélavacim programem hodnoti tak, aby byla zfejma trovenn vzdélani zaka, které
doséhl zejména ve vztahu k ocekdvanym vystuptim jednotlivych pfedmétt Skolniho vzdélavaciho programu, ke svym
vzdélavacim a osobnostnim predpokladiim a v€ku. Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledkti vzdélavani zaka v
jejich vyvoji, ohodnoceni piistupu zaka ke vzdelavani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon, a naznaceni dalsiho
rozvoje zaka; obsahuje také zdivodnéni a doporuceni, jak predchazet ptipadnym neuspéchiim zaka a jak je prekonavat.
Vysledky vzdélavani Zaka na konci prvniho pololeti 1ze hodnotit souhrnné za v§echny predméty. Slovni hodnoceni lze
pouzit i pro hodnoceni chovani zaka.

(3) Pii pouziti klasifikace se vysledky vzdélavani zéka v jednotlivych povinnych a nepovinnych predmétech
stanovenych Skolnim vzdélavacim programem hodnoti na vysvédceni stupni prospéchu:
a) 1 - vyborny,
b) 2 - chvalitebny,
¢) 3 -dobry,
d) 4 - dostatecny,
e) 5 - nedostatecny.

(4) Pfi hodnoceni podle odstavce 3 jsou vysledky vzdélavani zdka hodnoceny tak, aby byla ziejma troven
vzdélani zaka, které dosahl zejména ve vztahu k ocekavanym vystupim jednotlivych pfedméta skolniho vzdélavaciho
programu, ke svym vzdélavacim a osobnostnim piedpokladim a veéku. Klasifikace zahrnuje ohodnoceni pfistupu zaka ke
vzdélavani i v souvislostech, které ovliviiji jeho vykon.

(5) Klasifikaci vysledkii vzdélavani zdka v jednotlivych pfedmétech a chovani zaka lze doplnit slovnim
hodnocenim, které bude obsahovat i hodnoceni klicovych kompetenci vymezenych Ramcovym vzdélavacim programem
pro zakladni vzdélavani.
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(6) Pti hodnoceni Zzaka cizinct, kteti plni v Ceské republice povinnou $kolni dochdzku, se Groven znalosti
Ceského jazyka povazuje za zdvaznou souvislost podle odstavci 2 a 4, kterd ovliviiuje jejich vykon.

Uvolnéni, celkové hodnoceni

(1) Jestlize je zak z vyuky nekterého pfedmétu v prvnim nebo ve druhém pololeti uvolnén, uvadi se na
vysveédCeni misto hodnoceni slovo ,,uvolnén(a)”.

(2) Nelze-li zaka z n€kter¢ho nebo ze vSech predméti v prvnim nebo ve druhém pololeti hodnotit ani v
nahradnim terminu, uvadi se na vysvédéeni misto hodnoceni slovo ,,nehodnocen(a)*.

(3) Celkové hodnoceni zaka se na vysvédéeni vyjadiuje stupni:
a) prospél(a) s vyznamenanim,
b) prospél(a),
¢) neprospél(a),
d) nehodnocen(a).

(4) Z4k je hodnocen stupném

a) prospé€l(a) s vyznamenanim, neni-li v Zadném z povinnych ptedmétii stanovenych skolnim vzdélavacim programem
hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu hor§im nez 2 - chvalitebny, primér stupnid prospéchu ze vSech povinnych
predmétii stanovenych Skolnim vzdélavacim programem neni vyssi nez 1,5 a jeho chovani je hodnoceno stupném
velmi dobré; v piipad€ pouziti slovniho hodnoceni nebo kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace postupuje skola
podle pravidel hodnoceni zakd podle § 14 odst. 2,

b) prospél(a), neni-li v Zadném z povinnych pfedmétii stanovenych Skolnim vzdélavacim programem hodnocen na
vysveédceni stupném prospéchu 5 - nedostatecny nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim,

¢) neprospél(a), je-li v nékterém z povinnych pfedmétt stanovenych Skolnim vzdélavacim programem hodnocen na
vysvédCeni stupném prospéchu 5 - nedostate¢ny nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim nebo neni-li z ného
hodnocen na konci druhého pololeti,

d) nehodnocen(a), neni-li mozné zaka hodnotit z nekterého z povinnych predméti stanovenych Skolnim vzdélavacim
programem na konci prvniho pololeti.

Vychovna opatieni

(1) Reditel §koly mize na zékladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu jiné pravnické &i fyzické osoby zakovi
po projednani v pedagogické radé udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za mimotadny projev lidskosti, obanské nebo
Skolni iniciativy, zasluzny nebo state¢ny ¢in nebo za mimoradné Gispé$nou praci.

(2) Tridni ucitel mize na zaklad¢é vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu ostatnich vyucujicich zakovi po
projednani s feditelem Skoly udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za déletrvajici
uspésnou praci.

(3) Pti poruseni povinnosti stanovenych $kolnim fddem lze podle zavaznosti tohoto poruseni zakovi ulozit:

a) napomenuti tfidniho ucitele,

b) dutku tfidniho ucitele,

¢) dutku feditele skoly.

(4) Pravidla pro udé€lovani pochval a jinych ocenéni a uklddani napomenuti a ditek jsou soucésti skolniho fadu.

(5) Ttidni ucitel neprodlené oznami fediteli skoly ulozeni diitky tfidniho ucitele. Dutku feditele skoly lze zdkovi ulozit
pouze po projednani v pedagogické rade.

(6) Reditel $koly nebo tiidni ugitel neprodlené oznami udéleni pochvaly a jiného ocen&ni nebo ulozeni napomenuti nebo
ditky a jeho divody prokazatelnym zptisobem zakovi a jeho zakonnému zastupci.

(7) Udgleni pochvaly a jiného ocenéni a ulozeni napomenuti nebo ditky se zaznamena do dokumentace Skoly. Udé€leni
pochvaly teditele Skoly se zaznamena na vysvédceni za pololeti, v némz bylo udéleno.




CL 11
Specifikace zasad hodnoceni ZS a ZUS Zlutice
I. obecné zasady
1. Nase ZS umozituje hodnotit slovné i klasifikaci.

2. Hodnoceni je zaméfeno na dosazeni oCekavanych vystupli a stupen osvojeni klicovych kompetenci. Soucasti
hodnoceni zaka ve Skole je t€Z hodnoceni jeho chovani a projevu.

3. Hodnoceni nesmi byt zaméfeno primarné na srovnavani zéka s jeho spoluzaky, mélo by se soustfedit i na
individualni pokrok kazdého zéaka, respektive na hodnoceni naplnéni pfedem stanovenych pozadavkii.

4. Hodnoceni na nasi $kole rozviji dovednost sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zakd.

5. Vyucujici pristupuje k hodnoceni objektivne, s pfiméfenou narocnosti a pedagogickym taktem vici zakovi. Pristup
vyucujiciho se zaméfuje na pozitivni vykony zdka a tim na podporu jeho poznavaci motivace k uceni namisto
jednostranného zdlraziiovani chyb. V pfipadé negativniho hodnoceni poskytne vyucujici zakovi moznost pro
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6. Ucitel hodnoti zaka ze vSech aspektd vzdélavacich ¢innosti v daném predmétu, tj. zahrne v celkovém hodnoceni
kvalitu prace, aktivitu, pili, snahu a u¢ebni vysledky, jichz zak dosahl za celé klasifikacni obdobi.

7. Nastrojem pro hodnoceni prace zakd miize byt také zakovské ,,portfolio”. Jedna se o shromazd’ovani materialt
rizného druhu tak, aby dokumentovaly stav védomosti a dovednosti zaka, ptipadné Groven osvojeni jednotlivych
kompetenci ve vzdélavani. Materialy maji riznou podobu a v kazdém ptipadé musi obsahovat doklady o tom, jak se
74k vyrovnal s dovednosti sebehodnoceni své prace. Zaci mohou po dohodé s vyudujicim do svého portfolia
zafazovat i osobni zdznamy o Uspésich v mimoskolni ¢innosti.

8. Vsem zakim Skoly je minimalné 2x za pololeti pfedavana komplexni informace o urovni osvojeni ocekavanych
vystupt v daném obdobi ( mize byt v kombinaci se sebehodnocenim zdka - priméiené véku zaka - uvedené vedle
hodnoceni vyucujicim). Vyucujici ma moznost doplnéni tohoto hodnoceni o slovni vyjadieni, které doporuci, na
jakou vzdélavaci oblast se ma zak zaméfit nebo naptiklad vyjadfeni ocenéni pokroku, pile a Gsili zaka k zvladnuti
ocekavanych vystupti v daném obdobi, ocenéni plnéni tkoll na realizovaném projektu apod.

9. Posouzeni vystupti musi byt vyucujicim dolozitelné, tj. kazdy vyucujici po dobu rozhodnou ke klasifikaci vede
adnou evidenci hodnoceni a musi byt schopen dolozit (rodi¢tim, vedeni §koly, CSI) vysledky Zakovi praktické a
pisemné prace. O tomto hodnoceni priib&Zn& informuje zdkonné zastupce Zaka (pfedeviim prostfednictvim ZK).

10. Klasifikujeme jen ucebni latku, ktera je probrana a procviena, Zaci maji dostatek ¢asu na jeji osvojeni a zaZiti.
Ustni a praktické zkouseni probiha vzdy pred ostatnimi zaky tiidy nebo skupiny, vysledek kazdého hodnoceni
oznamuje vyucujici zdkovi a poukazuje na klady i nedostatky hodnocenych Cinnosti, projevi, vykonti, vysledkt.
(zdtivodni zédkovi hodnoceni)

11. Vyucujici rozvrhne hodnoceni zaki rovhomérné na celé klasifikacni obdobi tak, aby zak nebyl nadmérné
pretézovan. Z kazdého predmétu musi mit zak minimalné 2 znamky (nebo byt 2x slovné zhodnocen) v kazdém
Ctvrtleti.

12. Zaky, ktefi maji vétsi absenci (vice neZ tyden nebo pii opakované vétsi absenci) vyuéujici nehodnoti ihned po
ptichodu do $koly (min. prvni tyden) a nabidnou jim mozZnost konzultaci uciva, na které chybéli.

13. Z4k, ktery neabsolvuje 1/3 vyudovani v daném piedmétu, ma narok na odlozenou klasifikaci.

14. Zak, ktery neni schopen aktivni ¢asti na vyuéovani, tj. nema potiebné pomiicky &i vybaveni pro vyuku (Tv, Vv,
prac. ¢innosti, apod.), bude mit odlozenou klasifikaci /8x za pololeti - s piihlédnutim k individualni situaci -
zdravotni divody, pfistup, .../.

15. Pii hodnoceni a pfi pribézné i celkové klasifikaci pedagogicky pracovnik (dale jen ucitel) uplatiiuje pfiméfenou
naroc¢nost a pedagogicky takt vici zakovi.

I1. Kritéria Kklasifikace

Vychodiskem pro stanoveni hodnoticich stupni je kvalita vysledka vzdélavani. To znamena:




a) uplnost, ucelenost, ptesnost a trvalost osvojeni pozadovanych cilovych znalosti (fakti, pojmu, definic,
zékonitosti a vztahil)

b) kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat pozadované vzdélavaci ¢innosti

¢) kvalita uplatiiovani osvojenych znalosti a dovednosti pti feSeni vzdélavacich ukoli

d) kvalita prace s informacemi — dovednost nalézat, tiidit a prezentovat informace, véetné dovednosti
vyuzivani ICT

e) osvojeni dovednosti t¢inné spolupracovat

f) pile Zika, snaha a jeho pFistup ke vzdélavani

g) kvalita mySleni, pfedev§im jeho samostatnost, tvotivost, originalita

h) kvalita komunikativnich dovednosti — pfesnost, vystiznost, odborna i jazykova spravnost tstniho a
pisemného projevu

1) osvojeni G¢innych metod samostatného studia — umét se udit

Ptihlizi se ke:
a) Skolni praci — méfitelné vysledky, pfipravenost, aktivni zapojeni do vzdélavacich Cinnosti prezentace ve
skole
b) domaci ptiprave a jeji prezentaci ve Skole
c) sebehodnoceni a ptipadné ptedmétovym portfoliim

I11. Metody a formy ziskavani podkladi pro hodnoceni:
1. Pozorovani z hlediska ptipravy zaka na vyuku, prace ve vyucovani, snahy, pile, vysledkt a sebehodnoceni
2. Dialog s zakem ve vSech segmentech vzdélavani (jeho ptiprava, prace, komunikace, spoluprace s ostatnimi,
sebehodnoceni) z hlediska napliiovani cilovych kompetenci vzdélavani
. Testovani a zkousky
. Vysledky ze skupinové prace, hodnoceni spoluprace ve skuping, hodnoceni zpracovanych vystupt
. Vyhodnoceni zakovského portfolia (pokud je s nim pracovano)
. Sebehodnoceni zéka (1. st. tydenni plany)
. Rozhovory se zdkonnymi zastupci nezletilych zakt
. Konzultace s ostatnimi uciteli
. Konzultace (podle potieby) s psychologem ¢i odbornym 1ékatfem
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IV. Zasady a pravidla pro sebehodnoceni Zakia
Kromé forem hodnoceni prace zak ze strany pedagogickych pracovnikli maji Zaci moznost pouzivat také formy
sebehodnoceni. Skola jim pro tyto formy vytvaii odpovidajici podminky. Tim je zajistovéna také zpétna vazba
objektivity hodnoceni ze strany Skoly jako vzdé€lavaci instituce. Vhodnou moznosti jsou tydenni plany.

a) zamysli se nad vlastni praci, znalostmi a rozvijenymi dovednosti a postoji. Zda ji zvlada automaticky, bez
obtizi a samostatné. Zda si uvédomuje, kde jsou priciny jeho obtizi, kde se dopousti chyb a jak s nimi mtize
pracovat.

b) zék je veden k systematickému reflektovani svych uspéchi a netispéchd, jejich pficin a ndsledné planovani
svych zlepseni.

¢) zak sebehodnoti sviij vlastni pokrok v predmétu na konci hodnocenych obdobi. Pii sebehodnoceni
ocekavaného predmétového vystupu zak mize vyuzit svého predmétového portfolia, zdznami v zakovské
knizce, dalSich pfedmétovych aktivit, zajma a aspéchu.

d) zak reflektuje to, co se za ctvrtleti Skolniho roku naucil, v ¢em se zdokonalil a v ¢em by se chtél zlepsit.

e) ucitel reaguje na toto sebehodnoceni svym hodnocenim popiipadé komentarem.

74k by mél byt veden k tomu, aby byl schopen posoudit uroved nasledujicich kompetenci (v¢. kompetenci socialnich) :
a) schopnost piimé aplikace ziskanych kompetenci v praxi
b) schopnost orientace se v daném problému s vyuzitim ziskanych védomosti, znalosti, dovednosti
¢) schopnost zaka prosadit se v tfidnim kolektivu pfi feSeni tymového ukolu
d) schopnost samostatné prezentace svych znalosti formou otevienych mluvnich cviceni, psanych text ve forme
uvah, zamysleni se,...
e) schopnost vybéru — pochopeni vyznamu jednotlivych ¢asti, rozsahlejsich testovacich soubort, selekce
nepodstatnych casti a schopnost fesSeni dominantnich ¢asti uloh,
schopnost zmény své socialni role v kolektivu vrstevnikd,
schopnost vyuzivani mezipfedmétovych vazeb,




h) schopnost aplikovat etické principy v praxi,
i) schopnost pochopeni rovnovahy prav a povinnosti,
j) pochopeni své role v kolektivu.
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V. Hodnoceni vysledkii vzdélavani Zaka
1. Kazdé pololeti se vydava zakovi vysvédceni; za prvni pololeti 1ze misto vysvédceni vydat zakovi vypis z vysveédceni.

2. Hodnoceni vysledkli vzdélavani zdka na vysvédceni je vyjadieno klasifikatnim stupném (dale jen "klasifikace"),
slovné nebo kombinaci obou zptisob.

3. Skola ptevede slovni hodnoceni do klasifikace nebo klasifikaci do slovniho hodnoceni v ptipadé prestupu zéka na
S§kolu, ktera hodnoti odlisnym zplisobem, a to na zadost této skoly nebo zakonného zastupce zaka. Skola, ktera hodnoti
slovné, pfevede pro ucely piijimaciho fizeni ke sttednimu vzd€lavani slovni hodnoceni do klasifikace.

4. U zika s vyvojovou poruchou uceni rozhodne feditel Skoly o pouziti slovniho hodnoceni na zakladé zadosti
zakonného zastupce zaka. Vysledky vzdélavani zaka v zakladni Skole specialni se hodnoti slovné.
VL. Slovni hodnoceni

1.1 O slovnim hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka na vysvéd¢eni rozhoduje feditel Skoly se souhlasem Skolské rady a po
projednani v pedagogické rad¢.

1.2 Ttidni ucitel po projednani s vyucujicimi ostatnich predméti ptevede slovni hodnoceni do klasifikace nebo
klasifikaci do slovniho hodnoceni v piipadé€ piestupu zéka na skolu, kterda hodnoti odlisnym zptisobem, a to na zadost této
Skoly nebo zékonného zastupce zaka.

1.3 U zaka s vyvojovou poruchou uceni rozhodne feditel Skoly o pouziti slovniho hodnoceni na zaklad¢ zadosti
zakonného zastupce zaka (nejlépe na pocatku pololeti, nejpozdéji v§ak do schvaleni klasifikace pedagogickou radou).

2. Hodnotici skéla plyne z tabulky pro slovni hodnoceni Tento piehled zachycuje pribézné hodnoceni, s kterym jsou
zastupci zdka seznameni na pravidelnych konzultacnich dnech, popf. jim je ptehled zaslan - v pfipadé zdivodnéné
neucasti na konzultacnich dnech. Pololetni a vyro¢ni vysvédceni obsahuje nasledujici hodnotici skalu :

Zak :
2.1 je pohotovy, bystry, vyjadiuje se vystizné a presné, je aktivni, uci se svédomité a se zajmem, bezpecné ovlada
zékladni uc¢ivo daného ro¢niku, projevuje zajem o dany predmét, samostatné si rozsifuje védomostni obzor,

2.2 uvazuje celkem samostatné, vyjadiuje se vystizn€, pii aplikaci osvojeného uciva se dopousti jen menSich
(drobnych) chyb, uci se svédomite, zajem o piedmét je kolisavy,

2.3 je mén¢ samostatny v mysleni, vyjadiuje se ne dost presn¢, zvlada zakladni uc¢ivo dané¢ho ro¢niku s drobnymi
nedostatky, které odstraiiuje s pomoci ucitele, neprojevuje vetsi zajjem o predmét,

2.4 je nesamostatny v mysleni, vyjadfuje se se znaénymi obtizemi, pifi zvladani zakladniho uciva se dopousti
podstatnych chyb, které nesnadno prekonava, ma maly zajem o ueni, potiebuje stalé podnéty,

2.5 je nesamostatny v mysleni, své myslenky vyjadfuje se znacnymi obtiZzemi, d€la podstatné chyby v zékladnim ucivu,
které nesnadno prekonava, potiebuje Casté vedeni a pomoc ucitele, ma maly zajem o uceni, potiebuje stalé podnéty,

2.6 jeho samostatnost mysleni je velmi omezena, neni schopen vyjadfit samostatné bez pomoci ucitele své myslenky,
zakladni u¢ivo nezvlada a praktické ukoly nedokaze splnit ani za pomoci ucitele, nema zajem o uceni.

3. Celkové hodnoceni
3.1 Ovladnuti uc¢iva ptedepsaného ramcovym vzdélavacim programem

3.1.1 Hodnoceni 1. a 2. pololeti na predepsaném formulari SEVT

1 - ovlada bezpecné

2 - ovlada

3 - v podstat¢ ovlada

4 - ovlada se znaénymi mezerami
5 - neovlada

3.2 Hodnoceni zaka do katalogového listu
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Uroveii my§leni
- pohotovy, bystry, dobie chape souvislosti
- uvazuje celkem samostatné
- men$i samostatnost v mysleni
- nesamostatné mysleni
- odpovida nespravné i na navodné otazky

.2.2 Uroveii vyjadiovani

- vystizné a pomérn¢ piesné

- celkem vystizné

- myslenky vyjadiuje ne dost piesné

- myslenky vyjadifuje se znacnymi obtizemi
- i na navodné otazky odpovida nespravné

.2.3 Celkova aplikace védomosti, ieSeni ukolti; chyby, jichZ se Zak dopousti

- uziva védomosti a spolehlivé a uvédomeéle dovednosti , pracuje samostatné, piesné a s jistoto,
- dovede pouzivat védomosti a dovednosti pii feSeni tikold, dopousti se jen mensich chyb

- tesi ukoly s pomoci ucitele a s touto pomoci snadno pfekonava potiZe a odstranuje chyby

- dela podstatné chyby, nesnadno je ptekonava

- praktické ukoly nedokaze splnit ani s pomoci

.2.4 Pile a zijem o uceni

- aktivni, u¢i se svédomité¢ a se zdjmem

- uci se svédomité

- k uceni a praci nepotiebuje vétsich podnéth

- maly z&jem o uceni, potfebuje stalé podnéty

- pomoc a pobizeni k u¢eni jsou zatim net¢inné
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4 Slovni hodnoceni ve specialnich tiidach

4.1.1 Vysledky vzdélavani a chovani zaka jsou v pfipadé pouziti slovniho hodnoceni popsény tak, aby byla zfejma
uroven vzdélani zaka, které dosahl zejména ve vztahu ke ofekavanym vystuptim formulovanym v ucebnich osnovach,
k jeho vzdélavacim a osobnostnim ptedpokladiim a k véku zaka.

4.1.2Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledki vzdélavani zaka v jejich vyvoji, ohodnoceni pile zidka a jeho
ptistupu ke vzdélavani, a naznaceni dalSiho rozvoje zaka. Obsahuje také zdGvodnéni hodnoceni a také doporuceni, jak
predchazet ptipadnym neuspéchiim zéka a jak je ptekonavat.

4.2.1 Stupné slovniho hodnoceni :
pracoval vyborné
pracoval dobie

pracoval uspokojivé

4.2.2 74k je hodnocen pracoval vyborné :

Je-1i v ¢innostech velmi aktivni, pracuje tvofivé, samostatné, plné vyuziva své osobni predpoklady a velmi uspésné, podle
pozadavkd osnov je rozviji v individudlnich a kolektivnich projevech. Jeho projev je esteticky plsobivy, origindlni, procitény,
v hudebni a télesné vychové piesny. Osvojené védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvofive. Ma vyrazné€ aktivni zéjem o
umeéni, estetiku, télesnou kulturu a projevuje k nim aktivni vztah.

4.2.3 74k je hodnocen pracoval dobie :

Je-li v Cinnostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostatecné své schopnosti v individualnim a
kolektivnim projevu. Jeho projev je malo pasobivy, dopousti se v ném chyb. Jeho védomosti a dovednosti maji Cetnéjsi
mezery a pii jejich aplikaci potfebuje pomoc ucitele. Nema dostateény aktivni zajem o uméni, o estetiku a télesnou kulturu.

4.2.4 73k jehodnocen pracoval uspokojivé :

je-li v ¢innostech pievazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je malo uspokojivy. Ukoly fesi s Castymi chybami. Védomosti a
dovednosti aplikuje jen se znacnou pomoci ucitele. Projevuje jen velmi malou snahu a zajem o ¢innosti, nerozviji dostate¢né
svij esteticky vkus a télesnou zdatnost.
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4.2.5 Stupné slovniho hodnoceni jsou doplnény Sir§im slovnim hodnocenim Zéka bud’ ve vSech nebo pouze ve vybranych
predmétech. Stejné tak lze popsat hodnoceni chovani.

VII. Postup do vysSiho ro¢niku, opakovani ro¢niku

1. Do vyssiho ro¢niku postoupi zak, ktery na konci druhého pololeti prospél ze vSech povinnych pfedméti stanovenych
Skolnim vzd¢lavacim programem s vyjimkou pfedmétli vychovného zaméfeni stanovenych ramcovym vzdélavacim
programem a piedmétd, z nichz byl uvolnén, pokud mu nebylo povoleno opakovani ro¢niku. Do vys§iho rocniku
postoupi i zak prvniho stupné zakladni Skoly, ktery jiz v ramci prvniho stupné€ opakoval ro¢nik, a zak druhého stupné
zakladni skoly, ktery jiz v ramci druhého stupné opakoval ro¢nik, a to bez ohledu na prospéch tohoto zaka.

2. Nelze-li zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, urci feditel Skoly pro jeho hodnoceni nahradni termin, a to tak, aby
hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozd€ji do dvou mesicli po skonceni prvniho pololeti. Neni-li mozné
hodnotit ani v nahradnim terminu, zak se za prvni pololeti nehodnoti.

3. Nelze-li Zaka hodnotit na konci druhého pololeti, ur¢i feditel skoly pro jeho hodnoceni nahradni termin, a to tak, aby
hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho skolniho roku. V obdobi mésice zafi
do doby hodnoceni navstévuje zak nejblizsi vyssi rocnik, poptipadé znovu devaty rocnik.

4. Mé-li zadkonny zastupce zdka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti, mize do 3
pracovnich dnii ode dne, kdy se o hodnoceni prokazateln€ dozveédél, nejpozdeji vsak do 3 pracovnich dnti ode dne vydani
vysvédceni, pozadat teditele Skoly o prezkoumani vysledkd hodnoceni zéka; je-li vyucujicim zéka v daném predmétu
teditel skoly, krajsky ufad. Pokud neni dale stanoveno jinak, feditel Skoly nebo krajsky ufad natidi komisionalni
piezkousSeni Zaka, které se kona nejpozdéji do 14 dnui od doruceni zadosti nebo v terminu dohodnutém se zakonnym
zastupcem zaka. Ceska $kolni inspekce poskytne soudinnost na zadost feditele $koly nebo krajského ttadu.

5. V pfipad¢, ze se zadost o prezkoumani vysledki hodnoceni zaka tykd hodnoceni chovani nebo predméti vychovného
zaméieni, posoudi feditel Skoly, je-li vyucujicim zaka v daném piedmétu feditel Skoly, krajsky ufad, dodrzeni pravidel
pro hodnoceni vysledkll vzdélavani zéka stanovenych podle § 30 odst. 2. V pfipadé zjiSténi porusSeni téchto pravidel
teditel Skoly nebo krajsky tifad vysledek hodnoceni zméni; nebyla-li pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka
porusena, vysledek hodnoceni potvrdi, a to nejpozd&ji do 14 dni ode dne dorudeni zadosti. Ceska $kolni inspekce
poskytne souc¢innost na zadost feditele S$koly nebo krajského uradu.

6. Zak, ktery plni povinnou 8kolni dochazku, opakuje ro¢nik, pokud na konci druhého pololeti neprosp&l nebo nemohl
byt hodnocen. To neplati o zakovi, ktery na daném stupni zakladni §koly jiz jednou roénik opakoval. Reditel §koly miize
povolit zakovi na zadost jeho zdkonného zastupce a na zékladé doporucujiciho vyjadfeni odborného 1ékate opakovani
ro¢niku z vaznych zdravotnich divodd, a to bez ohledu na to, zda zak na daném stupni jiz opakoval ro¢nik.

7. Reditel $koly mize Zzakovi, ktery splnil povinnou §kolni dochazku a na konci druhého pololeti neprospél nebo nemohl
byt hodnocen, povolit na zadost jeho zakonného zastupce opakovani ro¢niku po posouzeni jeho dosavadnich studijnich
vysledki a divodl uvedenych v Zadosti.

VIII. Klasifikace chovani
1. Klasifikaci chovani zakt navrhuje tfidni ucitel po projednani s uciteli, ktefi ve tfidé vyucuji, a s ostatnimi uciteli a
rozhoduje o ni feditel po projednani v pedagogické rad¢. PR vzdy ptihlizi k individuadlnim okolnostem.

2. Kiritériem pro klasifikaci chovani je dodrzovani pravidel chovani, ktera stanovi skolni fad, béhem klasifika¢niho
obdobi.

Stupeii 1 - velmi dobré

Zaik uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a
aktivné prosazuje ustanoveni radu Skoly. Ma
kladny vztah ke kolektivu tridy a Skoly,
prispiva k jeho upeviiovani a k utvaireni
pracovnich podminek pro vyucovani. Méne
zavaznych prestupkii se dopousti naprosto
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ojedinéle.

Uspokojivé

Priklady

Zik se dopusti méné zavainého piestupku
proti Skolnimu r7adu nebo pravidliim chovani.
Pristupuje k vychovnym opatrenim s
projevenou snahou své jednani napravit nebo
zlepsit sve chovani.

nevhodné jednani v rdmci vrstevnickych vztaht (naznaky Sikany, ..

opakované slovni utoky na spoluzaka

hrubé ¢i vulgarni jednani smérem k zaméstnanci skoly

agresivni chovani nebo niceni $kolniho majetku

vyrazné $patna pracovni moralka

opakovana feditelska datka

10 - 20 neomluvenych hodin (soucasné skola obvykle konzultuje
absenci zaka ve skole s odpovédnym uradem)

)

Neuspokojivé

Zak se dopusti zavainého piestupku proti
Skolnimu 7adu nebo pravidliim chovani nebo
se dopousti opakovanych piestupkit bez
ndpravy. Svym chovanim a jednanim
negativné ovliviiuje souZiti ve tride nebo

Skole. Sva pochybeni a vychovna opatrent bued’
neprijimd, nebo je viici nim apaticky .

opakované nebo velmi hrubé nevhodné jednani v ramci (Sikana)
vrstevnickych vztahil

opakované hrubé slovni utoky na spoluzaka ¢i dospélého
agresivni chovani nebo ni¢eni Skolniho majetku

opakované hrubé ¢i vulgarni jednani smerem k zaméstnanci skoly
prakticky nulova pracovni moralka

21 a vice neomluvenych hodin

IX. Vychovna opatieni

Kritéria hodnoceni Zika pri udéleni pochvaly a opatfeni k posileni kazné

Pochvaly

Pochvala tiidniho uditele ocenéni plnéni povinnosti, pomoci spoluzakiim, téidni sluzby,
aktivit, ...

Pochvala feditele §koly mimofadné ocenéni pomoci spoluzakiim, aktivit, apod.
spojenych se skolou, s vét§imi celoskolnimi akcemi, soutézemi
a Skolni reprezentaci

Kazeiniska opati-eni Priklady nevhodného jednani

Napomenuti tfidniho ufitele

Ojedinélé drobné a neumysiné poruseni opakovan¢ zapomenuta zakovska knizka
Skolniho radu, ¢iny nejsou zavazné pro Castéj$i zapominani pomticek na vyucovani,
spolecnost, spise se jednda o prestupky v obcasné neplnéni $kolnich povinnosti,
ramci Skolniho Zivota. opakovany pozdni pfichod do skoly

Spatny vykon tfidni sluzby,

Diitka tf¥idniho uditele

Opakované drobné porusent skolniho radu, |opakované nenoSeni pomticek na vyucovani,
¢iny nejsou zavazné pro spolecnost, spise se | vyhybani se povinnostem,
Jjedna o prestupky v ramci Skolniho Zivota | 6x zapomenuta Zakovska knizka za ¢tvrtleti,

(udéluje se cCtvrtletné). Jednordazovy ne zcela vhodné jednani v rdmci vrstevnickych vztahi
prohiesek proti Skolnimu radu (udéluje se | drobné slovni Uitoky na spoluzaky ¢i dospéle,
neprodlené) drobné niceni $kolniho majetku,

vyhybani se zadané tfidni sluzbé, védomé neplnéni zadanych
ukolii, povinnosti

pozdni ptichody za Ctvrtleti (individualné tiidni ucitel posoudi
Zaka a vliv rodice na pozdni prichod)

1 - 2 neomluvené hodiny za pololeti (jednd se o nepritomnost
ve Skole zavinénou zZakem a tridnim ucitelem neomluvenou)

Diitka rFeditele Skoly

Ojedinélé hrubé poruseni Skolniho radu, jednorazové nevhodné jednani v ramci vrstevnickych vztahti
kterym je porusSenti i spolecenskych slovni itok na spoluzaka ¢i dospéléeho




pravidel - chyba se v hodnoceném obdobi — |jednorazové agresivni chovani nebo nic¢eni $kolniho majetku
pololeti - Skolniho roku neopakovala. védomé neplnéni zadanych tkold, povinnosti, ztrata a imysIné
poskozeni zakovské knizky
velmi ¢asté pozdnich piichody na vyu€ovani
3 - 9 neomluvenych hodin
Ttidni ucitel zodpovida za ud€leni kdzenskych opatieni. M4 pravo (v odivodnénych piipadech) postupovat individualné.

Udéleni pochvaly feditele $koly a ulozeni napomenutd nebo dutky se zaznamena do dokumentace skoly. Udéleni
pochvaly feditele Skoly se zaznamena na vysvédceni za pololeti, v némz bylo udéleno.




X.

Klasifikace ve vyudovacich pfedmétech
Ukazatele jednotlivych stupiiii hodnoceni
Stupeii 1 (vyborny)
Ziskané znalosti, fakta, pojmy, definice a zakonitosti zZak zvlada presné, chape jejich souvztaznost. Samostatné a tvofive
uplatiiuje osvojené znalosti a dovednosti pii feSeni Ukold. Bez problémul vykondva vzdélavaci Cinnosti. Dokaze si
zorganizovat vlastni praci, je samostatny, pilny, prokazuje snahu a vzdélavaci aktivitu. V jeho projevu je zietelna
originalita a tvotrivost. Pfesné a vystizn¢ se dokaze Ustn¢ 1 pisemné¢ vyjadiovat. Graficky projev je pfesny a esteticky.
Vysledky jeho vzdélavani jsou kvalitni, mohou mit pouze mensi nedostatky. Ty dovede vyuzivat ke svému zlepSeni. Je
schopen sebekontroly. Dokaze pracovat s informacemi a spolupracovat s ostatnimi. Dokaze samostatn¢ studovat vhodné
texty — ucit se.

Stupei 2 (chvalitebny)

Ziskan¢ znalosti, fakta, pojmy, definice a zdkonitosti zak zvladd v podstaté¢ presné¢, chape jejich vzajemné vztahy.
Samostatn€ a tvofive, popi. s mensi pomoci ucitele, uplatiiuje osvojené znalosti a dovednosti pfi feSeni tkoli. K vykonu
vzdélavacich ¢innosti nékdy z4da drobnou pomoc ucitele. Dokaze si zorganizovat vlastni praci, je zpravidla samostatny,
pilny, vétsinou prokazuje snahu a vzdélavaci aktivitu. V jeho projevu je &asto zfetelna originalita a tvofivost. Ustni a
pisemny projev miva mens$i nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti ustniho a pisemného projevu. Graficky
projev je esteticky, bez vétSich nepiesnosti. Kvalita vzdélavani je bez podstatnych nedostatkd. Pfi praci s informacemi
ma drobné problémy, zvIasté v jejich zpracovani a uplatnéni. Pfi spolupraci s ostatnimi vyzaduje pouze drobnou podporu
nebo pomoc. Dokaze se ucit s malou dopomoci.

Stupen 3 (dobry)

V ziskanych znalostech, faktech, pojmech, definicich a zakonitostech ma zak mezery. Vyzaduje pomoc pfi feseni ukold,
kde uplatnuje osvojené znalosti a dovednosti. Pii feseni teoretickych a praktickych ukolt se dopousti chyb.

K vykonu vzdélavacich ¢innosti zd&da pomoc ucitele. Ma problémy si zorganizovat vlastni praci, je méné samostatny,
pilny, nékdy prokazuje pili, snahu a vzdélavaci aktivitu. Jeho projev je Casto ovlivnén okolim nebo podnétem ucitele.
Jeho mysleni je vcelku spravné, ale malo tvofivé, neoriginalni, v jeho logice se vyskytuji chyby. V ustnim a pisemném
projevu ma nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti Ustniho a pisemného projevu. Graficky projev je méné
esteticky a ma mensi nedostatky. V kvalité vzdélavani se projevuji ¢astéjsi nedostatky. Je schopen samostatné studovat
podle navodu ucitele. Pfi praci s informacemi ma castéjs$i problémy, nejen pii jejich ziskavani a tfidéni, ale zvlasté v
jejich zpracovani a uplatnéni. Pti spolupréaci s ostatnimi vyzaduje podporu nebo pomoc.

Stupeini 4 (dostatecny)

V tplnosti a presnosti osvojeni pozadovanych znalosti ma zak zavazné mezery. Ve vzdélavacich Cinnostech je malo
pohotovy a ma vétsi nedostatky. Osvojené znalosti a dovednosti uplatituje se zavaznymi chybami. Jediné s pomoci
ucitele je schopen zorganizovat vlastni praci. Je nesamostatny, malokdy prokazuje pili, snahu a vzdélavaci aktivitu.
Napodobuje ostatni, Casto i chybné, neni tvofivy. Jeho Ustni a pisemny projev neni vystizny, md vazné nedostatky v
jejich spravnosti a presnosti. Graficky projev je malo esteticky. V kvalité vysledkl vzdélavani se projevuji nedostatky.
Nekteré zavazné nedostatky a chyby dovede zak s pomoci ucitele opravit. Pii samostatném studiu ma velké tézkosti. Pti
praci s informacemi ma zasadni problémy, Casto informace nedovede zpracovat. Pfi spolupraci s ostatnimi vyzaduje
vyraznou podporu nebo pomoc ostatnich, nebo je pii ni pasivni.

Stupeii 5 (nedostatecny)

Ve znalostech, faktech, pojmech, definicich a zakonitostech ma zak zdsadni mezery. Ma velmi podstatné nedostatky v
dovednosti vykonavat pozadované vzdélavaci Cinnosti. Zpravidla neprokazuje pili, jeho snaha je minimalni nebo
kratkodoba. Znalosti a dovednosti nedokaze uplatiiovat, ptfipadné se pii jejich aplikaci vyskytuji velmi zavazné chyby.
Neni samostatny v mysleni, vyskytuji se u ného Casté logické nedostatky. V Ustnim a pisemném projevu ma zavazné
nedostatky ve spravnosti, pfesnosti i vystiznosti Ustniho a pisemného projevu. Kvalita vysledkt jeho ¢innosti a graficky
projev maji vazné nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby nedovede

opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede pracovat s informacemi, a to ani pfi jejich vyhledavani. Nedokaze spolupracovat
s ostatnimi i pies pomoc a podporu. Nedovede se samostatné¢ ucit.

Hodnotici $kala (orientacni hodnoty)

_ 0
100-90% | xkladny, bezvadng,

prakticky bezchybny stav, vynikajici, |vyborny vZdy 1




89 - 70 % prevladaji pozitivni zjisténi, dil¢i chyby | velmi dobry, nadprimérny, casto 2
’ chvalitebny

69 - 40 % |pozitivni a negativni v rovnovaze prumérny, dobry nékdy 3

39-15 % pfevaha negativnich zjisténi,vyrazné podprimérny, citelné slaba ziidka 4
° |chyby mista, dostatecny

pod 15 % | zasadni nedostatky nevyhovujici stav, nedostate¢ny | viibec 5

Pii jednorazovém hodnoceni mohu vyucujici pro blizsi specifikaci hodnoceni pouzit znaménko minus nebo plus (pro
vyjadieni mezistupné hodnoceni).

XI. Komisionalni zkousky

1. ZAci devatych ro¢nikii a Zaci, ktefi na daném stupni zakladni $koly dosud neopakovali roénik, a na konci druhého
pololeti neprospéli nejvyse ze dvou povinnych predméti s vyjimkou pfedmétt vychovného zaméieni, konaji opravné
zkousky.

2. Opravné zkousky se konaji nejpozdé€ji do konce piislusného Skolniho roku v terminu stanoveném feditelem Skoly.
Zak miize v jednom dni skladat pouze jednu opravnou zkousku. Opravné zkousky jsou komisionalni.

3. Zék, ktery nevykona opravnou zkousSku uspésné nebo se k jejimu konani nedostavi, neprospél. Ze zadvaznych divodi
mize feditel Skoly zakovi stanovit nahradni termin opravné zkousky, a to nejpozdéji do 15. zafi nasledujiciho Skolniho
roku. Do té doby je zak zafazen do nejblizsiho vyssiho ro¢niku, poptipadé znovu do devatého roéniku.

I

4. V odavodnénych piipadech miize krajsky urad rozhodnout o konani opravné zkousky a komisionalniho piezkouseni
podle § 52 odst. 4 na jiné zdkladni Skole. Zkousky se na zadost krajského titadu ucastni skolni inspektor.

5. Komisi pro komisiondlni pfezkouseni (dale jen ,,pfezkouseni*) jmenuje feditel Skoly; v ptipad€, Ze je vyucujicim

daného piredmétu feditel skoly, jmenuje komisi krajsky urad.

6. Komise je tfi¢lenna a tvofi ji:

6.1 piedseda, kterym je feditel Skoly, popfipadé¢ jim povéieny ucitel, nebo v ptipadé, ze vyucujicim daného piedmétu je

teditel skoly, krajskym ufadem jmenovany jiny pedagogicky pracovnik $koly,

6.2 zkousejici ucitel, jimz je vyucujici daného predmétu ve t¥ide€, v niz je zak zatfazen, poptipade jiny vyucujici daného
pfedmétu,

6.3 ptisedici, kterym je jiny vyucujici daného predmétu nebo predmétu stejné vzdelavaci oblasti stanovené Ramcovym
vzdelavacim programem pro zakladni vzdélavani.

7. Vysledek prezkouseni jiz nelze napadnout novou zadosti o prezkouseni. Vysledek prezkouseni stanovi komise
hlasovanim. Vysledek piezkouseni se vyjadii slovnim hodnocenim podle § 15 odst. 2 nebo stupném prospéchu podle §
15 odst. 3. Reditel $koly sdéli vysledek piezkouSeni prokazatelnym zpiisobem Zékovi a zdkonnému zastupci Zaka.
V piipadé zmény hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti se Zdkovi vyda nové vysveédcenti.

8. O prezkouseni se potizuje protokol, ktery se stava soucasti dokumentace Skoly.

9. Zak muze v jednom dni vykonat pfezkouseni pouze z jednoho pfedmétu. Neni-li mozné zéka ze zavaznych divodi ve
stanoveném terminu pfezkouset, stanovi organ jmenujici komisi nahradni termin ptezkouseni.

10. Konkrétni obsah a rozsah piezkouseni stanovi feditel Skoly v souladu se Skolnim vzdélavacim programem.

11. Vykonéanim ptezkouseni neni dot¢ena moznost vykonat opravnou zkousku.
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XII. Klasifikace a hodnoceni Zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Za 7aky se specialnimi vzdélavacimi potiebami jsou povaZovani Zaci:

a) se zdravotnim postiZenim ( mentalni, t€lesné,, zrakové nebo sluchové postizeni, vady fe¢i, soubézné postizeni s
vice vadami, autismus a vyvojové poruchy uceni)

b) Zaci se zdravotnim znevyhodnénim ( zdravotni oslabeni, dlouhodoba nemoc nebo lehéi zdravotni poruchy
vedouci k poruchdm uc€eni a chovani, které vyzaduje zohlednéni pti vzdélavani)

C) a Zaci se socialnim znevyhodnénim ( rodinné prostiedi s nizkym socialné kulturnim postavenim, ohroZeni
socialné patologickymi jevy, nafizend Ustavni péce nebo uloZend ochranna vychova, nebo postaveni azylanta a
Gi¢astnika fizeni o udéleni azylu na izemi Ceské republiky)



U zéaka se smyslovou nebo télesnou vadou, vadou feci, prokazanou specifickou vyvojovou poruchou uc¢eni nebo chovani
se pfi jeho hodnoceni a klasifikaci ptihlédne k charakteru postiZeni.

Vyucujici respektuji doporuceni psychologickych vysetfeni zakt a uplatiuji je pii klasifikaci a hodnoceni chovani zak a
také voli vhodné a ptfimétené zptisoby ziskavani podkladi.

Zpusob hodnoceni a klasifikace zaka vychazi ze znalosti pfiznakd postizeni a uplatiiuje se ve vSech vyucovacich
predmétech, ve kterych se projevuje postizeni zaka, a na obou stupnich zakladni Skoly.

Pro zjistovani arovné zakovych védomosti a dovednosti voli ucitel takové formy a druhy ovéfovani znalosti, rozvijenych
dovednosti a postoj, které odpovidaji schopnostem zdka a na néz nemd porucha negativni vliv.

Pti zptisobu hodnoceni a klasifikaci zdkd pedagogicti pracovnici zvyraziiuji motivacni slozku hodnoceni, hodnoti jevy,
které zak zvladl.

U zéka s vyvojovou poruchou uceni rozhodne feditel skoly o pouziti slovniho hodnoceni na zaklad¢ zadosti zakonného
zastupce zaka. Zpasob hodnoceni projedna tfidni ucitel a vychovny poradce s ostatnimi vyucujicimi.

Vyucujici sdéli vhodnym zptisobem ostatnim Zaktim ve tfidé podstatu individualniho pfistupu a zpisobu hodnoceni a
klasifikace zaka.

Pti uplatnovani vSech téchto moznosti vyucujici postupuji velmi individualné, s vyuzitim vSech dostupnych informaci,
zejména informaci z odbornych vysetfeni a ve spolupraci se zdkonnymi zastupci zéka.

Reditel $koly miize povolit, aby pro dité se specifickymi poruchami ugeni byl vypracovan pro kterykoliv predmét
prislusnymi vyuc€ujicimi individualni vyukovy plan, ktery se mize radikalné lisit od vyuky v daném postupném rocniku,
pfitom vSak bude poskytovat ditéti v ptislusnych predmétech ucelené a ditétem zvladnutelné zaklady. Individualni plany
maji charakter smlouvy mezi vedenim Skoly, vyucujicim(i) a zdkonnymi zéstupci ditéte; vypracovavaji se kratce a
ramcove v pisemné forme.

Pokud je ve tfidé Skoly vzdélavan individudlné integrovany zak, vytvoii feditel Skoly podminky odpovidajici
individualnim vzdélavacim potifebam zaka vedouci k jeho vSestrannému rozvoji.

Skola pracuje i s mimoiadné nadanymi Zaky

Mimotéadné nadani zaci jsou rozvijeni nad rdmec bézné vyuky individudlnim pfistupem vyucujicich, praci nad ramec
zékladnich bodti SVP za intenzivni spoluprace s rodiéi, piipadné dal§imi institucemi. Pro nejnadangjsi mize byt
zpracovan individualni vzdélavaci plan. Nadstandardné mtize byt zak rozvijen i pokud je nadany pouze v jednom oboru.

XIII. Platnost a zruSovaci ustanoveni
1. Tato Pravidla hodnoceni vstupuji v platnost dne 1.9.2013

2. Body v téchto Pravidlech podrobné nerozepsané se fidi obecné platnymi predpisy.

Mgr. Ludék Svoboda
teditel skoly




